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Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado 
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ALBO ON LINE 

                                                                                                                                                                                   SITO WEB 
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 
 
OGGETTO: AVVISO SELEZIONE COLLAUDATORE INTERNO da impiegare nel progetto: 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture 
per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli 
effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” 
– Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti 
didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. Azione 13.1.5 – “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia 

 

CNP:  13.1.5A-FESRPON-SI-2022-18 
CUP:  E34D22000830006 





LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO   l’Avviso prot. n. AOODGEFID/38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”, che qui integralmente si 
richiama, si comunica che, a seguito dell’approvazione delle graduatorie con decreto del Direttore dell’Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza 11 agosto 2022, n. 49, la proposta presentata da codesta istituzione scolastica risulta ammessa a finanziamento a valere sulle risorse del 
Programma operativo nazionale “Per la Scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Asse II – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – React EU.  

VISTA   la nota Prot. AOOGABMI - 72962  del 05/09/2022  autorizzativa del progetto in oggetto  CNP 13.1.5A-FESRPON-SI-2022-18  

VISTO   il decreto Rup prot. N. 9011 del 28711/2022 

VISTA    la  lettera di incarico Ds organizzazione progetto prot. N. 9013 del 28/11/2022 

VISTO    il decreto di incarico DS prot. N. 9015 del 28/11/2022 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" 
e ss.mm.ii.; 

 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 
 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, 
al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed 
impieghi nella P.A. 

 
VISTE  le linee guida dell’autorità di gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione e l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR-

2014-2020; 
 
CONSIDERATO in particolare l’art. 44 del D.I. 28/08/2018 N.129 relativo alle funzioni e poteri del Dirigente Scolastico nelle attività negoziali 
 



VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 
VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola  – competenze e ambienti per  l’apprendimento” approvato con Decisione 

C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea 
 
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;  
 
 
VISTO il Regolamento sulle attività negoziali ai sensi del D.I. 28 agosto 2018, n.129; 
 
 
CONSIDERATA la necessità di reperire un esperto di comprovata esperienza per svolgere attività di collaudatore nell’ambito del progetto FESR 13.1.5A-
FESRPON-SI-2022-18 
 
 
VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 170 del 19/01/2021e successive modificazioni e integrazioni  con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli 
anni scolastici 2019/2022 
 
VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 12/01/2023 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2023; 
 
VISTO  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 150 del 31/08/2018 con la quale è stata deliberata l’approvazione dei criteri griglie e regolamento per la 
selezione di esperti e tutor interni/esterni; 
 
VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610 del  21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 

12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016; 
 
tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 
 
 

EMANA 
AVVISO INTERNO avente ad oggetto la selezione per il reclutamento, nell’ambito del progetto 13.1.5A-FESRPON-SI-2022-18 “Ambienti didattici innovativi 
per le scuole dell’infanzia” CUP: E34D22000830006, di un esperto interno per l’attività di COLLAUDATORE 
 



Art. 1 Oggetto 
 

Il presente avviso pubblico, ha per oggetto la selezione, mediante la comparazione di titoli, di: 
N.1 ESPERTO PROGETTISTA da impiegare per la realizzazione del progetto: 13.1.5A-FESRPON-SI-2022-18 “Ambienti didattici innovativi per le scuole 
dell’infanzia” CUP: E34D22000830006 
Il presente Avviso è rivolto a: Personale interno in servizio presso l’Istituto “Margherita di Navarra” di Pioppo (Monreale) per n° 49 massimo di ore 

           
Art. 2 Importo 

Per i moduli indicati del percorso formativo e per le ore previste il compenso è di 23,22 euro/ora omnicomprensivo 
L’esperto COLLAUDATORE sarà retribuito per un compenso omnicomprensivo di euro € 1125,00 per un totale di 49 ore. 
Il compenso sarà corrisposto a saldo, per prestazioni effettivamente rese e documentate da verbali, registri firme per i sopralluoghi, oltre alla 
documentazione prevista dall’incarico e alla partecipazione alle attività previste 
 
 

 
 Art. 3 Requisiti minimi di accesso, attività e compiti 

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto, l’esperto progettista dovrà essere in possesso di: 
 

a) Laurea triennale, magistrale o di vecchio ordinamento in architettura/ingegneria,  
b)  Essere in possesso di competenze nel campo della didattica digitale, nel campo dell’informatica e/o dell’elettronica;  

Il collaudatore dovrà occuparsi della: 
1) Ricezione delle forniture ordinate 
2) Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato 
3) Verifica della congruità della candidatura con le necessità attuali della scuola 
4) Verifica della rispondenza del capitolato tecnico a quanto previsto 
5) Verifica della conformità di esecuzione dei piccoli adattamenti edilizi 
6) Verifica della conformità del materiale anche in contradditorio se richiesto  
7) Redazione del verbale della conformità 

 
Art. 4 Presentazione domande 



Gli aspiranti dovranno produrre istanza di partecipazione indirizzata al Dirigente Scolastico dell'Istituto "MARGHERITA DI NAVARRA” di PIOPPO 
(MONREALE) redatta sull'apposito modello (All. 1 – istanza di partecipazione), firmata in calce e corredata dai seguenti documenti:  
• Tabella di valutazione titoli (All. 2);  
• Dichiarazione Assenza di incompatibilità (All. 3);  
• Curriculum vitae in formato europeo;  
• Fotocopia di un valido documento d'identità.  
Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 28 gennaio 2023 :  
• Tramite e-mail istituzionale: paic85800d@pec.istruzione.it o paic85800d@istruzione.it indicando nell’oggetto “Candidatura Esperto COLLAUDATORE 
Codice progetto 13.1.5A-FESRPON-SI-2022-18 “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”.  
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto limite.  
Il curriculum dovrà obbligatoriamente contenere la seguente dichiarazione: Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di 
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità.  
Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiaro, altresì di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente 
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall'art. 7 della 
medesima legge.  
 
 

Art. 5 Requisiti: 
 

Ai sensi della normativa vigente per il conferimento dell’incarico occorre:  
• Essere in possesso dei titoli di accesso di cui al precedente Art. 3 del presente avviso;  
• Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  
• Godere dei diritti civili e politici;  
• Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e 
di provvedimenti amministrativi nel casellario giudiziale;  
• Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.  

 
 

Art.6 Cause esclusioni 
Saranno cause tassative di esclusione:  
• Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;  
• Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;  
• Omissione dei documenti e/o dichiarazioni di cui all’art. 3 del presente avviso;  
• Utilizzo di modulistica DIVERSA da quella richiesta ed allegata al presente avviso per l’invio della candidatura. 



 
 
 

Art. 7 Criteri di valutazione 
Gli aspiranti saranno selezionati da un’apposita commissione nominata dalla Dirigente Scolastica, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della 
valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante.  
Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 3, si procederà alla valutazione del curriculum Vitae e all’attribuzione di 
punteggi relativi agli elementi di valutazione secondo i seguenti criteri:  
 
  

TITOLI DI STUDIO NOTE MAX 30 PUNTI 
Laurea vecchio ordinamento o specialistica in 
aree disciplinari relativa alle competenze 
professionali richieste: Laurea in 
Architettura/Ingegneria  
Fino a 90 p.ti 7  
Da 90 a 99 p.ti 9  
Da 100 a 110 p.ti 12  
110 e lode p.ti 14 
 

Si valuta un solo titolo  
 
 

MAX PUNTI 14 

Laurea triennale relativa alle competenze 
professionali richieste:  
Laurea in architettura/ingegneria 
Fino a 90 p.ti 5  
Da 90 a 99 p.ti 7  
Da 100 a 110 p.ti 9  
110 e lode p.ti 12 
 

  
 

MAX PUNTI 12 

Diploma di istruzione secondaria di II Grado 
attinente all’area progettuale 
 
 

  
    PUNTI 6 



Certificazioni riconosciute a livello nazionale o 
europeo inerenti il profilo per cui si candida (2 
p.per ciascuna certificazione)  
 

  
MAX PUNTI 6 

Master, dottorato di ricerca afferente la tipologia 
del modulo ( 2 punti cad. ) 
 

  
MAX PUNTI 4 

TITOLI CULTURALI SPECIFICI  MAX PUNTI 30 
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla 
figura richiesta (2 punti per ciascun corso) 
 

  
MAX PUNTI 10 

Certificazioni \ Attestati attinenti alla figura 
richiesta (2 punti per ogni certificazione) 
 

  
MAX PUNTI 10 

Certificazioni Informatiche attinenti all’area 
tematica richiesta (2 punti per certificazione)  
 

  
MAX PUNTI 10 

ESPERIENZE PROFESSIONALI  MAX PUNTI 40 
Attività di progettazione e gestione di ambienti 
laboratoriali didattici, maturate in ambito 
lavorativo, e afferenti la tipologia del progetto  
(10 p.ti per ogni esperienza) 
 

  
MAX PUNTI 40 

   
 
 

 
 

Art. 8 Affidamento dell’incarico 
La valutazione comparativa dei curricula pervenuti sarà effettuata da apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico, secondo la tabella di 
valutazione di cui all’art. 7, parte integrante del presente avviso.  
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di scadenza del presente Avviso.  



Al termine della valutazione sarà stilata la graduatoria provvisoria che verrà pubblicata sul sito web dell’Istituto: http://www.icsmargheritadinavarra.edu.it. 
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 
Trascorso tale termine, senza che siano stati formalizzati reclami, la graduatoria diventerà definitiva. 
 In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed eventualmente apporterà le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.  
In caso di rinuncia alla nomina, da effettuarsi al momento della comunicazione dell’affidamento, si procederà alla surroga, mediante scorrimento della 
graduatoria.  
Il personale destinatario di incarico dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità, l’insussistenza di incompatibilità con l’incarico che è chiamato a 
svolgere.  
L'Istituzione Scolastica si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli e/o le esperienze dichiarati.  
Gli incarichi saranno conferiti anche in presenza di una sola istanza, debitamente documentata e pienamente rispondente ai requisiti di partecipazione di cui 
al presente avviso. 
In caso di parità, si procederà all’assegnazione dell’incarico al candidato più giovane, in caso di ulteriore parità si procederà al sorteggio. 

 
 

Art. 9 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del Procedimento la  Dirigente Scolastica: PATRIZIA 
ROCCAMATISI 
  
         

Art. 10 Informativa privacy e trattamento dati personali 
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso, saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy 
del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).  
Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento generale per la protezione dei dati personali (Reg. UE n. 2016/679), i dati forniti dai candidati con la domanda di 
partecipazione alla procedura di selezione saranno raccolti dall’istituto, anche con modalità informatizzate, e saranno trattati dai soggetti a ciò autorizzati 
esclusivamente per le finalità connesse all'espletamento della procedura medesima e per tutti gli adempimenti ad essa sottesi.  
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione.  
Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle Amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento della presente 
procedura.  
Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui agli articoli 15 e ss. del citato Regolamento, quali, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di 
chiederne la rettifica, la cancellazione, la limitazione del trattamento, nonché il diritto di opporsi per motivi legittimi.  
Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti dell’istituto inviando una mail al titolare del trattamento ed al Responsabile della protezione dei dati ai 
recapiti di seguito indicati.  



Ove gli interessati ritengano che il trattamento dei dati personali a loro riferiti sia compiuto in violazione di quanto previsto dal predetto Regolamento hanno 
il diritto di proporre reclamo al Garante (ex art. 77) o di adire le opportune sedi giudiziarie (ex art. 79). Il Titolare del Trattamento dei Dati dell’Istituto 
“MARGHERITA DI NAVARRA”, Via Papa Giovanni Paolo II , PIOPPO è rappresentato dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Patrizia Roccamatisi. 
 

Art. 11 Disposizioni Finali 
Le disposizioni contenute nel presente Avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento 
alla vigente normativa nazionale e comunitaria.  
 

Art. 12 Pubblicazione e diffusione 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'Albo on line e sul sito web dell’Istituto: http:// www.icsmargheritadinavarra.edu.it 
 
 
 
Si allegano:  
Allegato 1 - Istanza di partecipazione. 
Allegato 2 - Tabella di valutazione titoli  
Allegato 3 - Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilità  
 

La Dirigente Scolastica 
 Dott.ssa Patrizia Roccamatisi 
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